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DA
COMISSAO SOCIAL DE FREGUESIA
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QUINTA DO CONDE
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Anexo |
A CSF da Quinta do Conde é composta pelas seguintes entidades/instituicdes publicas e
privadas, estruturas de parceria e/ ou individuos particulares:

Agrupamento de Centros de Salde da Peninsula de Setubal Il
Agrupamento de Escolas da Boa Agua

Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde

Agrupamento Vertical de Escolas Michel Giacometti

APPDA - Associagédo Portuguesa para as Perturbagdées do Desenvolvimento do Autismo
Associagao para o Desenvolvimento da Quinta do Conde

Associagdo Movimento Civico por Sesimbra

- Associagao dos Bombeiros Voluntarios de Sesimbra

Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Quinta do Conde
Casa da Mée Galinha

10. Casa de Repouso O Miminho da Avozinha

11. Caso Notavel Lda.

12. Centro de Apoio Extra Hospitalar A Tulipa

13. Centro Comunitario da Quinta do Conde

14. Centro Cultural Social e Recreativo A Voz do Alentejo

15. Cercizimbra

16. Comisséo de Protecgdo de Criangas e Jovens

17. Comisséo Representativa dos Utentes dos Servigos Publicos de Saude da Qta do Conde
18. Espaco Oriental

19. Ecos d’Art - Associagao Cultural

20. Grupo Desportivo e Cultural do Conde 2

21. Grupo Desportivo e Cultural do Casal do Sapo

22. Guarda Nacional Republicana

23. ISS. IP. Centro Distrital de Setubal

24. Junta de Freguesia da Quinta do Conde

25. Lar Cantinho da Esperanga

26. Lar Maria de Fatima

27. Liga dos Amigos da Quinta do Conde

28. Liga Operaria Catolica

29. Nducleo da Cruz Vermelha da Quinta do Conde

30. MG BOOS - Associagdo Desportiva Cultural e Social da Quinta do Conde
31. Piano Magico
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Anexo Il
O Nucleo Executivo da CSF da Quinta do Conde é constituido pelas seguintes entidades/
instituigbes publicas e privadas, estruturas de parceria e/ ou individuos particulares:

1- Agrupamento de Centros de Salude da Peninsula de Setubal I

2- Caso Notavel, Lda.

3- Centro Comunitario da Quinta do Conde

4- Guarda Nacional Republicana

5- ISS. IP. Centro Distrital de Setubal

6- Junta de Freguesia da Quinta do Conde

7- MG BOOS - Associagéo Desportiva Cultural e Social da Quinta do Conde
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Preambulo

As comissdes sociais de freguesia, criadas pelo Decreto-Lei n° 115/2006 de 14 de Junho,
pretendem dinamizar sinergias de ambito territorial da freguesia, fomentando uma rede de
parcerias locais de apoio social integrado, através da conjugagdo de esforgos, visando a
atenuacgdo das assimetrias sociais e combate a exclusao social.

Cabe a Comissdo Social de Freguesia promover o desenvolvimento e a promogido de
respostas locais, através do incentivo ao estabelecimento de parcerias no dambito de programas
e projectos de desenvolvimento local com vista a melhoria e qualificagdo das respostas de
solidariedade social.

Capitulo |

Natureza, objectivos e actividades
Artigo 1°
Natureza

1. No ambito da Rede Social do municipio de Sesimbra, a Comisséo Social da Freguesia
adiante designada por CSF da Quinta do Conde, € um 6rgdo que visa dinamizar e articular
todos os esforgos das entidades publicas e privadas existentes no ambito da freguesia, na
analise dos problemas, procurando solugdes adequadas aos mesmos, visando a sua
resolugao.

2. A CSF da Quinta do Conde é constituida e presidida pelo Presidente da Junta de Freguesia
da Quinta do Conde, o qual serd o dinamizador desta comissdo e da parceria local e por
entidades publicas e privadas com e sem fins lucrativos, com intervengao directa ou indirecta
de ambito social na freguesia, e por todas aquelas que a ela adiram de livre vontade, fazendo
estas entidades parte do Concelho Local de Acgao Social de Sesimbra, adiante designado por
CLAS.

Artigo 2°
Objectivos

A CSF da Quinta do Conde € um 6rgdo que tem os seguintes objectivos:

a) Desenvolver uma parceria efectiva e dindmica que articule a intervengdo social dos
diferentes agentes locais;

b) Participar no planeamento integrado e sistematico do desenvolvimento social, potenciando
sinergias, competéncias e recursos a nivel local;

c) Garantir uma maior eficacia ao nivel da freguesia da Quinta do Conde, incidindo sobre o
conjunto de respostas sociais.

Artigo 3°
Actividades

A CSF da Quinta do Conde é um érgado que tem as seguintes actividades:
1. Contribuicdo para a organizagdo e funcionamento da CSF, nomeadamente através da
aprovagao dos respectivos regulamentos internos e da constituigdo de grupos de trabalho

tendentes a garantir um desenvolvimento coordenado da actuagédo dos diversos parceiros;
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2. Sinalizagédo das situagdes mais graves de pobreza e de exclusdo social existentes na
freguesia da Quinta do Conde e apreciagdo de propostas de solugdo a partir dos recursos
locais ou, caso ndo seja possivel encontrar uma resposta adequada nesta sede, de
encaminhamento para o CLAS;

3. Identificacdo e andlise dos problemas existentes ao nivel da freguesia e definigdo
concertada das estratégias adequadas para proceder a respectiva resolugao;

4. Recolha de informagédo que possibilite suportar a produgdo de diagnésticos locais e de
difuséo de estatisticas e outra informagédo pertinente a populacédo e aos agentes locais;

5. Promogéo da articulagéo progressiva da intervengdo social dos agentes locais.
Capitulo Il
Composigao, organizagdo, estrutura, funcionamento e competéncias
Artigo 4°
Sede

A CSF da Quinta do Conde estad sedeada nas instalagdes da Junta de Freguesia da Quinta do
Conde.

Artigo 5°
Composigédo

1. A CSF da Quinta do Conde é composta pelas entidades que constam no Anexo |, que faz
parte integrante do presente Regulamento Interno.

Artigo 6°
Funcionamento

2. Compete a Junta de Freguesia da Quinta do Conde assegurar o apoio técnico administrativo
e logistico necessario ao funcionamento da CSF, reunindo em instalagdes préprias ou em
outras disponibilizadas por qualquer dos membros.

3. A CSF da Quinta do Conde funciona em reunido plenaria ordinaria de trés em trés meses,
através de convocatéria emitida pela Junta de Freguesia. O plendrio podera reunir
extraordinariamente, sempre que tal se justifique, através de convocatoria.

Artigo 7°
Estrutura da CSF
1- A CSF da Quinta do Conde é composta pelo Plenario e pelo Nucleo Executivo.

2- Para prossecugbes dos objectivos da CSF da Quinta do Conde, podem ser criados
grupos de trabalho tematicos, de caracter sectorial ou territorial, em resposta as
problematicas que requeiram um tratamento especifico.
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Artigo 8°
Competéncias do Presidente e do Plenario da CSF
1. Compete ao Presidente da CSF da Quinta do Conde:

a) Presidir a CSF, acompanhando e coordenando todos os trabalhos;
b) Dinamizar e articular as entidades que fazem parte da CSF.

2. Competéncias do Plenario da CSF da Quinta do Conde:

a) Apreciar os problemas e propostas de solugdo que sejam apresentadas, pelas entidades
da CSF ou outras, e a procura de solugdes necessarias mediante a participagdo de entidades
representadas, ou ndo, na Comisséo;

b) Encaminhar para o CLAS os problemas que precisem da respectiva intervengéo, juntando
as propostas consideradas adequadas;

c) Elaborar estatisticas dos problemas que lhes sejam apresentados e do respectivo
encaminhamento;

d) Promover coléquios e iniciativas afins, visando a melhor consciéncia, pessoal e colectiva,
dos problemas sociais, o empenhamento na respectiva solugdo e a partiiha de
responsabilidades.

Artigo 9°
Quoérum e Deliberagdes

1. O Plenario da CSF da Quinta do Conde reline com qualquer nimero de parceiros presentes
meia hora depois da hora marcada na convocatéria.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples e, em caso de empate, o presidente tem
direito a voto de qualidade.

Artigo 10°
Reunides

De cada reunido, devera ser elaborada uma acta que sera enviada a todas as entidades que
compdem a parceria da Comissdo, anexada da respectiva folha de presencas.

Capitulo IlI
Nucleo Executivo
Artigo 11°
Composigéo e funcionamento do Nucleo Executivo

1- O Nucleo Executivo da CSF da Quinta do Conde, ndo tem poder deliberativo. E
composto pelas entidades que constam no Anexo Il, que faz parte integrante do
presente Regulamento Interno, sendo que integram obrigatoriamente representantes da
Seguranga Social, Junta de Freguesia, uma entidade com fins lucrativos, uma entidade
sem fins lucrativos, uma colectividade desportiva e cultural.
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2- Cabe a Junta de Freguesia a responsabilidade na coordenacgdo e convocagdo do
Nucleo Executivo.

Artigo 12°
Competéncias

1- S&o competéncias do Nucleo Executivo da CSF:

a) Executar as deliberagdes do Plenario da CSF.

b) Elaborar proposta do Plano de Acgdo Anual da CSF e do respectivo Relatéorio de
Execucéo

c) Elaborar o Diagnoéstico Social, o Plano de Desenvolvimento Social e os respectivos
Planos de Acgdo Anuais da Freguesia da Quinta do Conde.

d) Elaborar os pareceres e relatérios que lhe sejam solicitados pela CSF.

Capitulo IV
Disposig¢des gerais do Regulamento Interno
Artigo13°
Entrada em vigor

O presente Regulamento Interno entra em vigor logo que aprovado em reunido plenaria da
CSF da Quinta do Conde.

Artigo 14°
Revisédo do Regulamento e Casos Omissos

Todas as alteragbes ou aditamentos ao presente Regulamento Interno deveréo ser sujeitas a
aprovagdo em reunido plenaria da CSF, podendo ser propostas pelo dinamizador ou por dois
tercos do conjunto de entidades da Comisséao.

Quinta do Conde, 14 de Outubro de 2010
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